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Castel Maggiore, 21 settembre 2021
Al Collegio dei Docenti

Alla D.S.G.A
Alla FS PTOF

Al Presidente del Consiglio di Istituto
All’albo on line

ATTO DI INDIRIZZO RIGUARDANTE LA DEFINIZIONE E LA PREDISPOSIZIONE DEL PIANO
TRIENNALE DELL’OFFERTA FORMATIVA TRIENNIO 2022 – 2025 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTA la Legge n. 59 DEL 1997, che ha introdotto l’autonomia delle istituzioni scolastiche e la
dirigenza;

VISTO il DPR 275/1999, che disciplina l’autonomia scolastica;

VISTA la Legge n. 107 del 2015, che ha ricodificato l’art. 3 del DPR 275/1999;

VISTO il D.L.vo 165 del 2001 e ss.mm. ed integrazioni;

VISTI i decreti legislativi approvati dal Consiglio dei ministri nella riunione del 7 aprile 2017,
entrati in vigore il 31 maggio2017

VISTO il DM 87/2020 Protocollo d’intesa per garantire l’avvio dell’anno scolastico nel rispetto
delle regole di sicurezza per il contenimento della diffusione di Covid 19

VISTO il  DM 89/2020 Adozione delle  Linee guida sulla  Didattica  digitale  integrata,  di  cui  al
Decreto del Ministro dell’Istruzione 26 giugno 2020, n. 39

VISTA la  Nota  MI  11600  del  3.9.2020  Didattica  Digitale  Integrata  e  tutela  della  privacy:
indicazioni generali;

VISTO il  DL 22/2020,  convertito,  con modificazioni,  dalla  L 41/2020 che ha previsto che “in
deroga all'articolo  2,  comma 1,  del  D  Lgs 62/2017,  dall'anno  scolastico  2020/21,  la
valutazione finale degli apprendimenti degli alunni delle classi della scuola primaria, per
ciascuna delle discipline di studio previste dalle indicazioni nazionali per il curricolo è
espressa  attraverso  un  giudizio  descrittivo  riportato  nel  documento  di  valutazione  e
riferito  a  differenti  livelli  di  apprendimento,  secondo  termini  e  modalità  definiti  con
ordinanza del Ministro dell'istruzione”

PRESO ATTO che l’art.1 della legge n. 107 del 13.07.2015, ai commi 12-17, prevede che: 1) le
istituzioni  scolastiche  predispongono,  entro  il  mese  di  ottobre  dell’anno  scolastico
precedente  il  triennio  di  riferimento,  il  piano  triennale  dell’offerta  formativa,  rivedibile
annualmente); 2) il piano deve essere elaborato dal Collegio dei Docenti sulla base degli
indirizzi per le attività della scuola e delle scelte di gestione e di amministrazione definiti
dal Dirigente Scolastico; 3) il piano è approvato dal Consiglio d’Istituto; 4) esso viene
sottoposto alla  verifica dell’USR per accertarne la compatibilità con i  limiti  d’organico
assegnato e, all’esito della verifica, trasmesso dal medesimo USR al MIUR; 5) una volta
espletate le procedure di cui ai precedenti punti,  il  Piano verrà pubblicato nel portale
unico dei dati della scuola

CONSIDERATO CHE per una buona gestione e per una concreta ed effettiva realizzazione del
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PTOF è necessario l’apporto di ogni componente della comunità scolastica, laddove per
buona gestione si intende il dialogo fra i componenti interni ed esterni della Comunità,
nonché fra elementi delle singole componenti al loro interno;

TENUTO CONTO CHE il PTOF deve comprendere le opzioni metodologiche, le linee di sviluppo
didattico-educativo, le opzioni di formazione e aggiornamento del personale docente e
ATA, il fabbisogno dell’Organico funzionale dell’Autonomia.

VISTI  i  risultati  e  le  azioni  programmate  nel  Piano  di  Miglioramento  e  il  raccordo  con  il
Rapporto di autovalutazione;

RITENUTO NECESSARIO dare indicazioni  al  Collegio  dei  Docenti  per  la  revisione  del  PTOF
finalizzata  oltre  che alle  priorità  e  ai  traguardi  del  RAV,  anche all’integrazione  degli
obiettivi definiti dalla Istituzione Scolastica con gli obiettivi nazionali e regionali

EMANA

Ai  sensi  dell’art.  3  del  DPR  275/99,  così  come  sostituito  dall’art.1  comma  14  della  legge
13.07.2015, n.107, il seguente 

ATTO D’INDIRIZZO 

per  l’aggiornamento  del  PTOF  per  il  triennio  2022  -  2025  e  le  scelte  di  gestione  e  di
amministrazione

Nell'esercizio della sua funzione tecnica il Collegio Docenti è chiamato ad aggiornare il Piano per il
triennio 2022 – 2025.

Ai fini dell’elaborazione del documento, il Dirigente Scolastico ritiene indispensabile che si seguano
le presenti indicazioni:

Il Piano dell’offerta formativa deve comprendere:

1. Le opzioni metodologiche e le  linee di sviluppo didattico-educativo della programmazione
curricolare per competenze e l’ampliamento dell’offerta formativa;

2. Il piano per la Didattica a Distanza Integrata;
3. le opzioni di formazione e aggiornamento del personale docente e ATA;
4. la  progettazione  di  interventi  per  il  raggiungimento  degli  obiettivi previsti  dal  Piano  di

Miglioramento
5. la partecipazione alla progettazione Europea;
6. la progettazione di attività per l’insegnamento di Educazione civica L 92/2019 per un totale

di 33 ore per ciascun anno scolastico.
7. I criteri di valutazione deliberati per le singole discipline integrati con la valutazione delle

competenze  (rubriche  di  valutazione)  in  modo da  comprendere  anche  la  valutazione
dell’insegnamento dell’educazione civica;

8. la gestione dell’emergenza sanitaria:

PROGETTAZIONE ORGANIZZATIVA – DIDATTICA 

La realizzazione dell’impianto  organizzativo-didattico,  in  base all’evoluzione del  contagio,  potrà
essere diversificata e subire variazioni anche nel corso dell’anno scolastico.

È possibile prevedere due diversi scenari:
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● Didattica  in  presenza con  la  garanzia  del  rispetto  dei  parametri  di  distanziamento

interpersonale e/o delle altre disposizioni previste nei protocolli di sicurezza

● Didattica a distanza,  in  caso di  lockdown ovvero nel  caso in  cui  si  renda necessario

mettere in quarantena una o più classi dell’istituzione scolastica, secondo quanto riportato
nel Regolamento per la Didattica Digitale integrata

Per ciò che concerne le misure contenitive e organizzative di prevenzione e protezione e fino al
termine dell’emergenza sanitaria, la dirigente intende:

● mettere in atto misure e disposizioni organizzative, gestionali ed economiche, nonché, a

cura  dei  docenti,  attività  di  insegnamento-apprendimento  o  approfondimento,  tutte
finalizzate al contenimento dell'emergenza epidemiologica da COVID-19 e allo sviluppo e
miglioramento di comportamenti adeguati a tale scopo;

● assicurare le attività di recupero degli apprendimenti, della didattica in presenza comunque

rispettando  le  norme  di  sicurezza  definite  e  comunicate  con  disposizioni  attuali  e
successive;

Nella progettazione dell’offerta formativa il Collegio dei Docenti terrà conto delle priorità individuate
mediante il RAV e contemplate nel Piano di miglioramento e dei seguenti aspetti:

● Rendere  il  curricolo  per  competenze  uno  strumento  di  lavoro  generalizzato  per  tutti  i

docenti;

● Elaborare criteri oggettivi di valutazione comuni per tutte le discipline;

● la partecipazione a corsi di formazione e a reti di scuole per l’implementazione e diffusione

delle buone pratiche;

● Garantire la pluralità culturale e il rispetto delle diversità

● Promuovere  il  ricorso  a  metodologie  didattiche  fondate  sulla  costruzione  attiva  e

partecipata del sapere da parte degli alunni, che puntino alla costruzione di competenze
disciplinari e trasversali, oltre che all’acquisizione di abilità e conoscenze, quali la didattica
breve, l’apprendimento cooperativo, la flipped classroom, il debate;

Per tutti i progetti e le attività previsti nel Piano, devono essere indicati i livelli di partenza sui quali
si  intende  intervenire,  gli  obiettivi  cui  tendere  nell’arco  del  triennio  di  riferimento,  gli  indicatori
quantitativi e/o qualitativi utilizzati o da utilizzare per rilevarli. Gli indicatori saranno di preferenza
quantitativi, cioè espressi in grandezze misurabili, ovvero qualitativi, cioè fondati su descrittori non
ambigui di presenza / assenza di fenomeni, qualità o comportamenti ed eventualmente della loro
frequenza.  Dovrà  essere  implementato  un  sistema  di  monitoraggio  che  attraverso
un'adeguata  modulistica  di  reportage  consentirà  di  valutare  il  gradimento  delle  attività
progettuali e la ricaduta didattica.

I  progetti  e  le  attività  sui  quali  si  pensa di  utilizzare  i  docenti  dell’organico del  potenziamento
devono fare esplicito riferimento all’area disciplinare coinvolta motivandone l’intervento. Si terrà
conto del fatto che l’organico di potenziamento deve servire anche alla copertura delle supplenze
brevi e quindi si eviterà di assorbire sui progetti l’intera quota disponibile.

L’Animatore  e  il  Team  digitale avranno  il  compito  di  garantire  il  necessario  supporto  alla
realizzazione delle attività digitali  della scuola, attraverso collaborazione rivolta ai docenti meno
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esperti  e, nel rispetto della normativa sulla protezione dei dati personali  e adottando misure di
sicurezza adeguate,  nella  creazione e/o guida all’uso di  repository, in locale o in cloud, per la
raccolta separata  degli  elaborati  degli  alunni  e dei  verbali  delle  riunioni  degli  organi  collegiali,
qualora svolte a distanza, in modo da garantire la corretta conservazione degli atti amministrativi e
dei prodotti stessi della didattica. Gli stessi si occuperanno anche di formare i docenti per l'utilizzo
degli spazi e degli strumenti digitali per una didattica innovativa. 

EDUCAZIONE CIVICA

La legge 20 agosto 2019, n. 92 ha introdotto l’insegnamento scolastico dell’educazione civica ed il
decreto n. 35 del 22 giugno 2020 ha dettato le Linee guida per l’insegnamento dell’educazione
civica.  L’insegnamento  è  obbligatorio  in  tutti  i  gradi  dell’istruzione,  a  partire  dalle  scuole
dell’infanzia, avrà un proprio voto, per un orario complessivo annuale che non può essere inferiore
alle 33 ore, da individuare all’interno del monte orario obbligatorio previsto dagli ordinamenti vigenti
e da affidare ai docenti del Consiglio di classe. 

Lo studio dell’educazione civica verterà su tre assi: Conoscenza della Costituzione italiana e delle
istituzioni dell’Unione europea, Sostenibilità ambientale e diritto alla salute e al benessere della
persona, Cittadinanza attiva e digitale. Per ciascun nucleo fondante sarà predisposta un’Unità di
apprendimento trasversale sulla base del curricolo già predisposto.

Per ciascuna classe è individuato, tra i docenti,  a cui è affidato l'insegnamento dell'educazione
civica,  un  docente  referente,  con  compiti  di  coordinamento,  di  favorire  l’attuazione
dell’insegnamento dell’Educazione Civica, di facilitare lo sviluppo e la realizzazione delle Unità di
Apprendimento  e  di  collaborazione  fra  i  docenti,  per  dare  concretezza  alla  trasversalità
dell’insegnamento.

INDIVIDUAZIONE DEI BISOGNI DI FORMAZIONE E ORGANIZZAZIONE DELLE ATTIVITÀ FORMATIVE

Oltre alla formazione per il personale, per gli studenti e le famiglie sulle misure igieniche personali
e  sulle  precauzioni  igienico-sanitarie  per  il  contenimento  del  contagio  da  COVID-19,  si  dovrà
procedere all’aggiornamento del Piano annuale della formazione del personale, con riferimento
specifico all’uso delle tecnologie e all’innovazione didattica e valutativa.

INDIVIDUAZIONE DI FORME DI ASCOLTO E COINVOLGIMENTO DEI RAPPRESENTANTI DELLE FAMIGLIE

Per garantire ogni utile informazione ai  genitori  ed il  necessario contatto con i  docenti  occorre
predisporre  strumenti  che  privilegino  le  comunicazioni  a  distanza,  le  videoconferenze
programmate, e limitino l’accesso a scuola solo ai casi di effettiva necessità, possibilmente previa
prenotazione e relativa programmazione.

La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Antonietta Esposito
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